RESOLUCION DE ALCALDIA N° 091-2020-ALC/MVES

C ELEFONICA 319-2530 H HYTH
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www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
VISTOS: El Memorando N° 523-2020-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 230-2020-

OAJMVES y Memorando N° 080-2020-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 551-2020-
GRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sobre descanso fisico vacacional de

CONSIDERANDO:

Que, conforme alo dispuesto enel Articu!o 194° de la Constitucion Politica del Peru modif cado por la

econémica y admm/stratlva en los asuntos de su competenc:a autonomla que radrca en Ia facultad de ejercer actos
de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.”,

Que el numeral 6 del artuculo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de MunlClpalldades establece

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES se aprobé el Reglamento Interno de
3 3 servudores de la Mumcnpalldad Distrital de Vlla El Salvador, que comprende a los serwdores sujetos al Decreto

remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e inintenumpida, salvo que se acuerde el goce
raccionado. Serédn gozadas por el trabajador desde dia uno (01) al dia treinta (30) del mes que corresponda,
iendo establecerse excepciones, unicamente por necesidad del servicio, debidamente justificadas.(...)":

Que, el literal f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacién Progresiva del
imen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece entre otros derechos del
grvidor CAS la siguiente: "Vacac:ones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”;

Que, el numeral 2.1 del articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece
regulamones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y
iar, para el sector publico establece que “Los servidores tienen derecho a gozar de un descanso vacacional
rado de treinta (30) dias calendario por cada afio completo de servicios. (...)", asimismo, el articulo 7° del
upremo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, establece que “El
vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida; sin embargo, a

\_Wv Que, mediante el Memorando N° 080-2020-OAJ/MVES, debidamente visado por la Gerencia
Municipal, {a Abog. Rina Scarlett Lenci Sanchez, Gerente de |a Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad
Distrital de Villa El Salvador, designada con Resolucién de Alcaldia N° 172-2019-ALC/MVES de fecha 03 de mayo
de! 2019, solicita a la ‘Unidad de Gestion de Recursos Humanos el uso de su descanso fisico vacacional por el

/We{mmo de diez (10) dias, comprendidos del 06 al 15 de julio del 2020;

7\\ Que con Informe N° 551-2020-UGRH OGA/MVES, debidamente visado por la Oficina General de
inistracion, 1a Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sefiala que la Abog. Rina Scarlett Lenci Sanchez,

Geiente de la Oficina de Asesoria Juridica, sujeta al régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a la fecha cuerita con

iftisiete (27) dias pendientes de descanso fisico vacacional correspondiente al periodo 2019, en ese sentido,

—{eniendo en consideracion lo establecido en el numeral 7.1 del articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM,

que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para
que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, para el
sector publico, ‘opina que resulta. viable otorgar el descanso fisico solicitado por el término de diez (10) dias,

comprendidos del 06 al 15 de julio del 2020, recomendando se emita la Resolucién de Alcaldia encargando las’
funciones propias de dicha Oficina;
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Que, mediante Informe N° 230-2020-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica emite opinion legal
precisando que resulta legalmente procedente otorgar el descanso fisico vacacional, por el término de diez (10) dias,
esto es, del 06 al 15 de julio de! 2020, a la funcionaria la Abog. Rina Scarlett Lenci Sanchez, Gerente de la Oficina
de Asesoria Juridica.de nuestra Corporacién Edil, funcionaria bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
1057; al respetarse lo establecido en el literal f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacion
Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales y el Reglamento
Interno de los servidores de la Municipalidad Distrital de Vitla El Salvador aprobado con Resolucion de Alcaldia N°
187-2018-ALC/MVES, por lo que se debe emitir la Resolucion de Alcaldia correspondiente que autorice las
vacaciones solicitadas y encargue las funciones propias del citado Despacho, ello al amparo del numeral 6) del
articulo 20° y el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

GM/MVES por el cual recomlenda al funmonarlo que se quedara a cargo en uso de las facultades conferldas al
Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° y 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el

numeral 13.2 del Articulo 13° de la Ordenanza N° 419-MVES, que aprueba el Texto integro del Reglamento de
S rgamzacmn y Funciones_ (ROF) cnn enfoque de gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el

SE RESUELVE:

7 ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR a la Abog. RINA SCARLETT LENCI SANCHEZ - GERENTE
DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, el uso de su descanso
-vacacional; -por eltérmino de diez {10} dias, comprendidos del 08 al 15 de julio del 2020.

5 b ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del 06 a! 15 de julio del 2020, las funciones propias de la
~RE ficin Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador al Abog. CARLOS DANIEL ESPICHAN
.EREZ PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL, mientras dure la ausencia del titular, con retencién del cargo que

i ARTI’CULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de Administracién
“la-Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, efectuar la publicacion de
la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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